














5．重大决策制度的制定和变更是否符合发行程序

本期辅导期内， 公司重大决策制度的制定和变更符合法定

程序。

6．关联交易及决策情况

公司巳制定了《关联交易决策制度》， 明确重大关联交易

的决策权限， 以保证关联交易符合公平、 公正、 公开的原则，

保证关联交易不损害公司和非关联股东的合法权益。

7.内部控制制度和约束机制的有效性评价

公司按照上市公司的要求正在完善各项制度， 内部控制正

在按计划逐步加强。

8.内部审计制度是否健全

公司目前已经建立起了内审部， 并逐步建立健全内部审计

制度。

况。

9．是否发生财务虚假情况

本期辅导期间， 公司财务情况真实， 不存在财务虚假的情

10．有无重大诉讼和纠纷

本期辅导期间， 公司不存在重大诉讼和纠纷。

四、 辅导对象存在的主要问题、 整改意见及落实情况

（一）目前尚存的主要问题及解决措施

问题描述：报告期内，公司各年末应收账款账面价值较高，

应收账款周转率较低， 部分客户回款周期较长。

解决措施：针对上述问题， 公司制定了应收账款的账龄分

析与催款计划， 定期跟进应收账款的回款。
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（以下无正文）
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（二）辅导对象配合情况

随着辅导工作的逐步开展， 接受辅导的人员充分认识到法

人治理结构、 规范运作对于提高企业持续发展能力的重要性。

在本期辅导过程中， 合力能源对辅导机构的工作积极配合、 执

行有效、 及时提供辅导机构所要求的相关资料、 文件。

五、 对辅导人员勤勉尽责及辅导效果的自我评估结论

根据《证券发行上市保荐业务管理办法》的有关规定和辅

导协议的有关约定， 辅导小组认真履行了辅导工作的职责， 结

合合力能源的实际情况制定了切实可行的辅导计划和分阶段辅

导具体实施方案， 在辅导期内采取了集中授课学习、 中介协调

会、 组织辅导对象自学、 讨论并提供咨询、 重点解决问题等灵

活多样的辅导方式， 提高了辅导效率， 并结合合力能源的实际

情况制定了各阶段工作重点， 有针对性地进行了相关辅导， 使

辅导工作达到了预期的目标。



（此页无正文， 为《民生证券股份有限公司关于合力（天

津）能源科技股份有限公司之辅导工作中期进展报告（第二期）》

的签章页）

辅导人员签字：

归朱晓洁

分肉
李涛

碍停矗扛玫
傅德福 朱泽璞

伈氐爪
武威威
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